FISA DE POST

1. Nume si Prenume: .............................
2. COR:  ........ – .............................
3. Nr. ore:  ............................
4. Departament: ..................
5. Relatii ierarhice: conform organigramei intreprinderii sociale.
6. Scopul postului: ............................... 
7. Educatia solicitata: 
· Studii ....................... absolvite cu diploma de ................ sau echivalent - ........... ani 
8. Experienta solicitata:
· Experienta in ............................ - ......... ani.
9. Competentele solicitate:
· ...............................................

10. [bookmark: _Hlk121093668]Atributiile postului:
· ................................................

11. Obligatii principale:
· Obligatia de a respecta prevederile cuprinse in regulamentul intern, in contractul individual de munca si/sau in contractul colectiv de munca

12. Obligatii SSM si PSI:
· Raporteaza defectele echipamentelor
· Nu paraseste locul de munca fara aprobare, cu exceptii pentru situatii periculoase
· Respecta instructiunile si regulile SSM si PSI
· Mentine curatenia la locul de munca
· Nu consuma alcool sau tutun in incinta organizatiei
· Acorda primul ajutor in caz de accident
· Raporteaza accidentele/incendiile imediat
· Isi insuseste masurile de SSM si PSI
· Respecta regulile anti-incendiu si foloseste echipamentele corespunzator
· Nu face manevre sau modificari neautorizate la instalatiile anti-incendiu
· Colaboreaza cu personalul desemnat pentru protectia anti-incendiu

13. Conditiile postului de munca:
· Conditii fizice ale muncii - munca de birou, dar si de teren
· Program de lucru este repartizat in mod inegal in conformitate cu contractul de munca
· Natura muncii: atat munca individuala, cat si munca de echipa
· Deplasari: pe distante lungi/medii/scurte, intern si/sau international, dupa caz

Prezentul document se constituie in anexa la contractul individual de munca nr. ............. si a fost intocmit in 2 (doua) exemplare originale, unul pentru salariat, unul pentru dosarul angajatului.


	ANGAJATOR,
.........................................

REPREZENTANT LEGAL,
.........................................

	ANGAJAT,
.........................................

Semnatura .........................................

Data ......................
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